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VISTO: La Carta N°(73-20 LO/GOB.REG.HVCA/CAFAE con Proveido N® 3810-
MO/ GOB.REG.HVCA /ORA, el Informe N© 018-2010/GOB.REG. HVCA/GDS-DIRESA-A R, el Informe
N"022-2010/GOB.REG. HVCA /ORA-OD H-psq. ta Solicitud de fecha 20 de enero del 2010 v la Resolucion
Gerencial General Regional N© 4252009/ GOBREGIVCA /GGR: v,

CONSIDERANDO:

Que, el segundo pireafo del Acticulo 33 de Ia Ley N® 27867: Lev Orginica de los
Gobiernos Regionales, precisa que las funciones ejecutivas v admiaistrativas del Gobicrno Regional
corresponden al Gerente General Regional v los Gerentes Regionales, concordante con el Arreulao 26 de ta
citada norma;

Que. mediane Resolucion Gerencial — General Regional N 423-
2009/GOBREG HVCA/GGR de fecha 22 de diciembre del 2009, se encargd ¢l puesto, en via de
regularizacion, a pacir del 18 de mayo del 209 al 16 de julio del 2009, del carge de Director de Sistema
Administradvo 1, categoria cemuncrativa -4 de la Ofeina Ejccutiva de Planeamicato Fstrarégico de la
Direccion Regional de Salud de Huancavelica, a b servidora Rosa Elizabeth \" ileapoma Bustamante:

(Que, a tal efecto v estando al compromiso contraido, a wavés del Informe N¢ (18-
20H0/GOBREG.HVCA/GDS-DIRESA-AR del Responsable de Remuneraciones de la Direceion Regional de
Salud y la Carea N 073-2010/ GOB.REG.HVCA /CAFAF del Presidente del Comité de Adminstracion de los
Fondas de Asistencia y lstimulo — CAFAL del Gabierna Regional uancavelica, se ha efectuado ¢l andlisis
para el pago de la diferencia de remuneraciones por la encargatura de puesto, asi coma el pago del inceativo
laboral, a la servidora Rosa Elizabeth Vileapoma Bustamente, procediendo a ta consolidacidn de dichas
gbligaciones, por lo que sugieren su ceconocimicnto mediante acto resolutivo; A

Que, de acuerdo a lo senalado por el Decrero Suprema N° 017-84-PCM, se entiende
por Créditos las obligaciones que no habiendo sido afectadas presupuestariamente, han sida contraidas ¢n un
¢jercicio fiseal anterion

Que, asimismo Ley N° 28411, Lev Geaeral del Sistcema Nacional de Presupuesto, en
su Numeral 37.1 del Acteulo 37 seala: “Los gastos comprometdas v no devengados al 31 de diciembre de
cada atio fiscal pueden afectarse al Presupuesto Institucional del periodo inmediato siguiente, previa anulacion
del registro presupuestario efectuado a la.citada fecha. Fa al casa, se umputan dichos compromisos a los
creditos presupueseatios aprabados para ol anevo ado fiscal™

Que, estando a lo senalado en los cieados dispositivos legales, la Entidad se encuentra
facultada a reconocer como crédito interno, aquellas obligaciones que se han contraida el ejercicio fiseal
anteriar, con fa finalidad de proceder al pago correspondiente durante el presente ejercicto fiscal 2010; en ral
sentido, se expide ¢l presente acto administrativo;

De conformidad a Ia Lev NY 28411 - Jevy General del Sistema Nacional de
Presupuesto, Decretor Supremo N* 017-94-PCA v la Ley N 29465 - Fey de Presupuesto del Sector Pablico
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para el Ado Fiscal 2014
Con la visacion de la Gerencix  Regional de Planeamiento, Presupuesto v
Acondicionamicaro Territorial, Oficina Regjonal de Administeacion vla Oficina Regional de Asesoria Jucidica:

i uso de las atibuciones conferidas por la Consttucidn Politica del Pend, Ley N°¢
27783 - l.ey de Bases de la Descentralizacion, Ley N® 27867 - Ley Orginica de los Gobicrnos Regionales,
madificado por la Ley N° 27902;

SE RESUELVE:

ARTICULQ 1".- RECONOCER via Crédiro laecrna v Devengado, el monto
ascendente a 5/. 2,879.52 (Dos mil achocientos setenca ¥ nueve con 52/200 nuevos soles) por concepro de
pago de remuneraciones e incentivo laboral, derivadas de la Resolucidn Gerencial General Regianal N® 425-
2009/ GOBREG.HVCA/GGR de fecha 22 de diciembre del 20009, de acuerdo al sigutente detalle;

Liquidacion por Encargatura de Puesto

s VILCAPOMA BUSTAMANTT, Rosa Elizabeth
: Directar de Sistema Adminiserativo 1]

s P-4

1 SP-C ,

: Del 18 de maye del 209 al 16 de julia del 2009

Apellidos ¥ Nombres
Cargo

Categoria Remunerativa
Nivel de Carrera
Peniodo de Encargatura

Rernuneraciones

F-4 ™ 5P-C Diferencia | Mavo 2009 | Junio 2009 [ Julio 2009 Total
1063.70 781020 284.50 113.80 284.50 131.73 55003

Costo Cuata Patronal 10.24 25.6 13.66 49.50

399.533

Incentivo Laboral

F-4 SP-C Difercncia | Mayo 2009 | Junio 2009 Julio 2009 Total
2015¢0.4H1 G10.00) WETRE 518.18 1.144.00 G21.81 | 2,279.99

ARTICULO 2°.- ENCARGAR 2 la Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto 7 Acondicionamiento Terrirorial, a través de la Sub Gerencia de Gestion Presupuestaria v
Tributacion, asi como al Comité de Administracion de los Fondos de Asistencia v Estimulo CAFAE del
Gobierno Regional Huancavelica, la programacion presupuestal para pago del compromiso adquirido por los
montos sedalados en el articulo precedente, dentro de las partidas especificas correspondientes, con cargo al
presupuesto de Ejercicio Fiscal 2010

T, FebE

() g
o Hiia Ve B

B g




GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

N 461 ~20I0/ GOB.REG-HVEA/ GGR
Fsreneii. AT JIN. 200

ARTICULO 3°.- COMUNICAR ¢l presenie Acta Resolutive a los Organos
comperenres del Gabierno Regional Huancavelica, ¢Oficina de Desareollo

Humana ¢ intevesada, para bos fines
de Lev.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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